Ficha de Avaliagao Curricular

Procedimento Concursal para Cargo Dirigente

Identificacao
Nome: Marco Alexandre Reis da Silva Oliveira
Cargo: Chefe de Divisdo
Unidade Organica: Divisdo de Projeto e Recoversdo Urbana de Areas Criticas

Habilitagdes Literarias

lLicenciatura - 16 valores

Mestrado - 18 valores 18 18,00
Doutoramento - 20 valores
Formagao Profissional
Sem formac&o
Cursos com duragdo < ou = a 12 horas - 1 valor 3
Cursos com duragdo > 12 horas e = ou < 30 horas - 2 valores 2 20,00
Cursos com duracdo > 30 horas - 3 valores 15
Total 20
Experiéncia Profissional
Com experiéncia profissional geral:
>4 <=6 anos - 14 valores
> 6 anos e =< 12 anos - 16 valores 20,00
>12 anos e = < 18 anos - 18 valores
> 18 anos - 20 valores 20
Com experiéncia profissional especifica:
Até 6 anos - 16 valores
18,00
>6 anos e =< 12 anos - 18 valores 18
> 12 anos - 20 valores
Total 18,80
Nota Final = VT
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Elementos Nota Poderagdes
Habilitagdes Literdrias 18,00 3333,33%
Formaggo Profissional 20,00 3333,33%
Experiéncia Profissional 18,80 3333,33%
Nota Final ' 18,9333 )
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Vogais Efeftivos:




