Ficha de Avaliag¢ao Curricular

Procedimento Concursal para Cargo Dirigente

Identificacao

Nome: Anabela de Fatima Carreira da Silva

Cargo: Chefe de Divisdo
Unidade Organica: Divisao de Saude

Habilitagoes Literarias

Licenciatura - 16 valores 16
Mestrado - 18 valores 16,00
Doutoramento - 20 valores
Formagao Profissional

Sem formagéo
Cursos com duragdo < ou = a 12 horas - 1 valor 6
Cursos com duragdo > 12 horas e = ou < 30 horas - 2 valores 2 20,00
Cursos com duragdo > 30 horas - 3 valores 12

Total 20

Experiéncia Profissional
Com experiéncia profissional geral:
>4 <=6 anos - 14 valores
> 6 anos e =< 12 anos - 16 valores 16 16,00
>12 anos e =< 18 anos - 18 valores
> 18 anos - 20 valores
Com experiéncia profissional especifica:
Até 6 anos - 16 valores 16
16,00

>6anos e =< 12 anos - 18 valores
> 12 anos - 20 valores

Total 16,00

Nota Final
Elementos Nota Poderagées
HabilitagBes Literarias 16,00 3333,33%
Formac3o Profissional 20,00 3333,33%
Experiéncia Profissional 16,00 3333,33%
Nota Final 17,3333

Presidente:

Assinado de forma

HERNANI digital por HERNANI
SILVINO VILELA o5 aveamin
BOAVENTURA Dados: 2026.06.26

16:49:37 +01'00'

Assinado por: GABRIEL DAVIDE LOPES CAETANO
Num. de Identificacdo: 10287797

Data: 2026.06.26 18:06:58+01'00' &gg
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