Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitacdo Literaria:
Descricao da Habilitacao:

Perfil:

Métodos de Selecgdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Morada
Postos
Camara Municipal 1 Rua Guilherme Gomes

de Odivelas Fernandes - Qt2 da Meméria

0OE202605/1205

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Odivelas

Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 2°grau

Divisdao de Gestao de Equipamentos Desportivos - A constante do artigo 67.9, do
Regulamento da Estrutura Organica da Camara Municipal de Odivelas, aprovada
na 6.2 Reunido Ordinaria da Camara Municipal de Odivelas, de 20 de marco de
2024, e na Assembleia Municipal de Odivelas, na sua 2.2 Sessdo Ordinaria, de 10
de abril de 2024, conjugado com as competéncias descritas no artigo 15.°, da
Lei n.© 49/2012, de 29 de agosto, com as necessarias adaptagoes.

2928,92
218.26 EUR

Exercer fungOes de planeamento e coordenacdo das atividades da unidade
organica que dirige; Exercer as competéncias previstas no Estatuto do Pessoal
Dirigente, no Regulamento da Estrutura Orgdnica da Camara Municipal de
Odivelas e as competéncias que |lhes forem delegadas ou subdelegadas.

Licenciatura
Licenciatura em Ciéncias do Desporto

- Licenciatura em Ciéncias do Desporto;

- Experiéncia comprovada nas diversas dreas de atuagdo do cargo de diregdao em
causa;

- Experiéncia comprovada no exercicio de fungOes dirigentes e/ou de
coordenagdo na area de atividade a concurso, preferencialmente em autarquias
locais;

- Competéncias de Lideranga para o exercicio de fungdes de direcdo na area a
concurso.

- Formagdo e conhecimentos na area da Administragdo Local;

- Conhecimento do funcionamento administrativo das Autarquias Locais.

a) Avaliacao curricular — visa avaliar as aptiddes profissionais dos candidatos na
area para que o concurso é aberto, com base na analise dos respetivos
curriculos profissionais;

b) Entrevista publica — visa avaliar as aptidoes profissionais e pessoais dos
candidatos para o exercicio do cargo dirigente posto a concurso.

O jari do procedimento concursal foi aprovado na 13.2 Reunido Ordinaria da
Camara Municipal de Odivelas, realizada em 26/06/2024, e na 6.2 Sessdo
Extraordinaria da Assembleia Municipal, realizada em 25/07/2024, e tera a
seguinte composigao:

Presidente:
- Hernani Silvino Vilela Boaventura, Diretor Municipal de Gestdo e Administracdo
Geral.

Vogais Efetivos:

- Paula Susana do Nascimento Teixeira Gongalves, Diretora do Departamento
Financeiro e Desenvolvimento Econdmico;

- Rui Miguel da Costa Barata, Chefe da Divisao de Desenvolvimento Desportivo.

Vogais Suplentes:

- Maria Cristina Machado Mira Laureano Forte, Chefe da Divisdo de Planeamento
e Gestao das Pessoas;

- José Antonio dos Remédios Janeiro, Coordenador do Gabinete de Gestdo e
Controlo de Projetos Cofinanciados, nivel equiparado a Chefe de Divis3o.

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Odivelas 2675372 Lisboa Odivelas
ODIVELAS



Total Postos de Trabalho:
Requisitos Legais de Provimento:

Requisitos de Nacionalidade:

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social:

Apresentacdao de Candidaturas

Local:
Formalizagao da Candidatura:

Contacto:

Data de Publicagao
Data Limite:
Observagoes Gerais:

1
B - Os constantes no artigo 12° da Lei n.249/2012, de 29 de agosto.

Podem candidatar-se os trabalhadores que, até ao termo do prazo da entrega das
candidaturas, reunam os requisitos definidos no n.° 1 e n.% 2, do artigo 20.9, da Lei n.°
2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo atual, aplicada a administragdo local nos termos da Lei
n.% 49/2012, de 29 de agosto, na redacao atual.

Nao

Aviso (extrato) n.° 12046/2026/2 - DR 22 Série n.° 98, de 21/05/2026

Setor de Planeamento e Recrutamento - https://recrutamento.cm-odivelas.pt

1 - As candidaturas devem ser efetuadas em suporte eletrénico, através do preenchimento
de formulario obrigatdrio, de acordo com o disposto no artigo 13.°, da Portaria n.° 233/2022
de 9 de setembro e pelo Despacho n.2 11321/2009, de 8 de maio, da DGAEP (Diregao-Geral
da Administragao e do Emprego Publico), disponivel no link seguinte:
https://recrutamento.cm-odivelas.pt e devem ser obrigatoriamente efetuadas por meio
eletronico até as 23h59m do 10.° dia util a contar da data da publicitagdo deste aviso.

2. O formulario de candidatura ao procedimento concursal, de preenchimento obrigatorio,
devera ser acompanhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae atualizado, datado e assinado, utilizando o formato Europeu, onde
constem, nomeadamente, as fungdes que tem exercido e respetivos periodos de duragdo,
bem como a formacao profissional que detém e todas as demais situagGes invocadas que
sejam susceptiveis de influenciar na apreciagdo do seu mérito;

b) Proposta de intervengdo que perspetiva para a unidade organica a qual se candidata
(maximo de cinco paginas, redigido a arial 10);

c) Declaragdo, devidamente atualizada e autenticada, passada pelo Servigo de origem, da
qual conste de forma inequivoca a existéncia e a natureza do vinculo, a categoria detida e a
antiguidade na categoria, na carreira e na fungdo publica;

d) Fotocopia do(s) documento(s) comprovativo(s) das habilitacdes literarias exigidas;

e) Fotocdpia do(s) documento(s) comprovativo(s) da formagdo profissional;

f) Declaragdo comprovativa da experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou
categorias, para cujo exercicio seja legalmente exigido uma licenciatura, relativamente aos
candidatos que ndo detenham quatro anos de provimento em carreira Técnica Superior.

Os candidatos pertencentes ao mapa de pessoal da Camara Municipal de Odivelas estdo
dispensados da apresentacdo da declaragdo a que se refere a alinea ¢) do n © 2 sendo ainda
dispensada a apresentacao dos documentos comprovativos que se encontram arquivados no
processo individual.

219320500

2026-05-21
2026-06-08

As Atas do juri do procedimento concursal, da qual constam os parametros de avaliacdo dos
métodos de selecdo, respetiva ponderagdo e o sistema de valoragao final, encontra-se
disponivel e pode ser consultada no site da Camara Municipal de Odivelas —
Recrutamento/Procedimentos Concursais - https://recrutamento.cm-odivelas.pt.



