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Nome:

Competéncias

Fundamentagdo dos Comportamentos demonstrados

Nivel

Classificagao

a) Orientacdo para os Resultados

b) Orientagéo para o Servigo
Publico

c) Visao Estratégica

d)

Lideranca
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Classificagao da Entrevista = ( ) + ( ) + ( ) +( ) =( ) valores
Comportamentos i o
Demonstrados Nivel Classificacao

Insuficiente - Nao demonstra conhecimento sobre qualquer componente que compde a

0 competéncia. 9,00
Suficiente — Demonstra conhecimento somente sobre 1 componente das que compdem

1 a competéncia, evidenciando comportamentos que demonstram esse conhecimento. 12,00
Bom — Demonstra conhecimento sobre 2 componentes que compdem a competéncia,

2 evidenciando comportamentos que demonstram esse conhecimento. 16,00
Muito Bom — Demonstra conhecimento aprofundado sobre as 3 componentes que

3 compdem a competéncia, evidenciando comportamentos que demonstram esse 20,00

conhecimento

O JURI

Presidente

Vogais Efetivos
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