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Entrevista de Avaliação de Competências 

 

Procedimento concursal comum para ocupação de dois postos de trabalho na 

carreira/categoria de Assistente Operacional, em regime de contrato de trabalho em 

funções públicas, por tempo indeterminado, para a Divisão de Saúde. 

 

Candidatos/as admitidos/as ao método de seleção – Entrevista de Avaliação de 

Competências, conforme lista abaixo, a ocorrer nas instalações da Divisão de Planeamento e 

Gestão das Pessoas, sita na Av. D. Dinis nº 96 A/C, 2675–330 Odivelas. 

 

 

Nome Data Horário 

Ana Lúcia Martins Fonseca  10h00m 

Ana Maria de Jesus dos Santos Costa  10h30m 

Eduardo Jorge Martins Andrade 24/03/2026 11h00m 

Filomena da Conceição da Silva João  11h30m 

Flávio Miguel Alves Antunes  12h00m 

Joana Patrícia Andrade Roque Chança Canaveira  15h00m 

Joana Raquel Rodrigues Gonçalves 26/03/2026 15h30m 

Luísa Maria da Silva Roque  16h00m 

Miriam Martins de Almeida  10h00m 

Nádia Fernandes dos Santos  10h30m 

Santiago da Silva Vilaça 27/03/2026 11h00m 

Sebastião Rodrigues Varela  11h30m 

Valentyna Belinska  12h00m 

 

 

Setor de Planeamento e Recrutamento 

Odivelas, 9 de março de 2026 


