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Entrevista de Avaliação de Competências 

 

Procedimento concursal comum para ocupação de oito postos de trabalho na carreira/categoria de 

Assistente Operacional, em regime de contrato de trabalho em funções públicas, por                                           

tempo indeterminado, para a Divisão de Gestão de Equipamentos Desportivos 

 

Candidatos/as admitidos/as ao método de seleção – Entrevista de Avaliação de 

Competências, conforme lista abaixo, nas instalações da Divisão de Gestão de Equipamentos 

Desportivos, no Pavilhão Multiusos de Odivelas, Alameda do Porto Pinheiro, Colinas do 

Cruzeiro, 2675–668 Odivelas, devendo, para o efeito, ser portador/a do Bilhete de 

Identidade/Cartão do Cidadão. 

 

NOME DATA HORA 

Ana Filipa Carrilho Soares  

23/02/2026 

09:30 

Ana Lúcia Martins Fonseca 10:00 

Débora Alexandra Alves Alfonso  10:30 

Diogo da Silva Martins Pinto 11:00 

Edite Maria Cardoso das Neves Gonçalves 11:30 

Elisa Elvira Garcia Mangas 12:00 

 
 

 

Fábio Daniel Ferreira Casinha 

24/02/2026 

09:30 

Flávia Alexandra Nogueira Das Neves  10:00 

Flávio Miguel Alves Antunes 10:30 

João André da Cruz Correia 11:00 

João dos Santos Simão Ribeiro 11:30 

José João Torre de Assunção Frutuoso 12:00 

 
 

 
Maria Beatriz Varão Fonseca 

26/02/2026 

09:30 

Nuno Miguel Gouveia de Freitas 10:00 

Rui de Jesus Craveiro 10:30 

Sebastião Rodrigues Varela 11:00 

Tatiana Alexandra Simões de Sousa 11:30 

Tiago André Matos Simões 12:00 

 
 

 
Tiago Manuel Navalho Alves da Silva 

27/02/2026 

09:30 

Valentyna Belinska 10:00 

Vitor Miguel Pinto Teixeira Ferreira 10:30 
 

O Setor de Planeamento e Recrutamento 

Odivelas, 11 de fevereiro de 2026 


