Ata de Reuniao

n.° Seis

----- Aos vinte e quatro dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte cinco, pelas onze horas,
reuniu o Juri designado para o Procedimento Concursal para ocupagéo de um posto de trabatho
na categoria de Técnico Superior (area de Direito), por tempo indeterminado, para a Divis&o
de Licenciamento de Obras Particulares, constituido por: Presidente — Anténio Henrique Moreira
de Sousa, Diretor do Departamento de Gest&o e Ordenamento Urbanistico; Ana Paula Figueiredo
Viegas Murgeiro, Chefe da Divisdo de Licenciamento de Obras Particulares, que substituira o
Presidente nas suas faltas ou impedimentos e Lizete da Conceigdo Brito Coelho Cunha, Chefe

da Divisdo de Reabilitacdo e Reconversdo Urbana, decorrendo a sessdo na Divisdo de

Licenciamento de Obras Particulares.

---— Aberta a sesséo, o jari deliberou proceder a valoragdo do Método Complementar — Entrevista

de Avaliacdo de Competéncias (EAC), de acordo com as fichas de avaliagdo, tendo sido

atribuidas as seguintes classificagdes:

Nome do/a Candidato/a Rezt;\ltéldo e:\(nc?::‘s,go
Adriana Filipa Carneiro Morais | === a)
Beatriz de Mesquita Pereira 20,00
Daniela Filipa Mourdo Cordeiro | === a)
Darjia Nathaly de Sa Nogueira Gomes 20,00
Elisandra Knoop 16,00
Gongalo Nuno Soares de Jesus 20,00
Inés Maria Mesquita Chaves Alvares da Costa 16,00
lvan Mauro Rodrigues Teixeira Barbosa 16,00
Nuno Miguel Gameiro Amaral Veiga | = --—- a)
Sara Patricia Duarte Santos 16,00

a) Por nao ter comparecido a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

----- Tendo sido atribuida a valoracdo da entrevista de avaliagdo de competéncias, deliberou o

jari proceder a valoragdo e ordenagdo final dos/as candidatos/as que completaram o

procedimento, com aprovagdo em todos os métodos aplicados, em conformidade com a férmula

de valoragéo final constante da Ata n.° 1
----- A férmula de valoragao final a aplicar aos/as candidatos/as que ndo tém vinculo de emprego
publico previamente constituido ou tendo esse vinculo, que no se encontrem a cumprir ou a

executar a atividade caracterizadora do posto de trabalho para cuja ocupagéo o procedimento foi

publicitado, & a seguinte:
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VF = (70%PC + 30%EAC)

em que:
VF = Valoragao final
PC = Prova de Conhecimentos

EAC= Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Nome do/a candidato/a PC EAC VF
Beatriz de Mesquita Pereira 18,87 20,00 19,21
Darjia Nathaly de Sa Nogueira Gomes 14,50 20,00 16,15
Elisandra Knoop 14,75 16,00 15,13
Gongalo Nuno Soares de Jesus 14,25 20,00 15,98
Inés Maria Mesquita Chaves Alvares da Costa 15,88 16,00 15,92
Ivan Mauro Rodrigues Teixeira Barbosa 13,50 16,00 14,25
Sara Patricia Duarte Santos 17,50 16,00 17,05

—-- Atenta a valoragao final dos/as candidatos/as, procedeu o jiri & elaboragéo da lista de

ordenacéo final dos/as candidatos/as aprovados/as, como segue:

Lista Unitaria de Ordenagéo Final:

Candidatos/as aprovados/as:

Nome VF Posigao
Beatriz de Mesquita Pereira 19,21 1°
Sara Patricia Duarte Santos 17,05 2°
Darjia Nathaly de Sa Nogueira Gomes 16,15 3°
Gongalo Nuno Soares de Jesus 15,98 4°
Inés Maria Mesquita Chaves Alvares da Costa 15,92 5°
Elisandra Knoop 15,13 6°
fvan Mauro Rodrigues Teixeira Barbosa 14,25 7°

—-- Nada mais havendo a tratar, o Presidente do Jari encerrou a reunido, pelas doze horas, de

que se lavrou a presente ata, a qual, depois de lida em voz alta e aprovada por todos 0s membros

do juri vai ser assinada nos termos legais.

Presidente do Juri,
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