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Ata de Reuniao

n.° Cinco

----- Aos dezoito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas dez horas,
reuniu o Jari designado para o procedimento concursal comum para ocupagéo de dois postos
de trabalho na categoria de Técnico Superior (Engenharia Civil), por tempo indeterminado,
para a Divisdo de Licenciamento de Obras Particulares, constituido por: Presidente — Anténio
Henrique Moreira de Sousa — Diretor do Departamento de Gestdo e Ordenamento Urbanistico;
Vogais efetivos Ana Paula Figueiredo Viegas Murgeiro, Chefe da Divisdo de Licenciamento de
Obras Particulares, que substituira o Presidente nas suas faltas ou impedimentos, e Lizete da
Conceigdo Brito Coelho Cunha, Chefe da Divisdo de Reabilitagdo e Reconverséo Urbana,

decorrendo a sessio na Divisdo de Licenciamento de Obras Particulares.

- Aberta a sessao, o juri deliberou proceder a retificagdo da Avaliagdo Curricular do candidato
Antonio Filipe Monteiro dos Santos Vieira Rodrigues, onde por lapso ndo foi contabilizada a
Habilitagdo académica do Doutoramento apresentada com a candidatura, bem como ao
candidato Hélder Nuno Dias dos Santos, onde por lapso foram erradamente contabilizadas as

horas de formagé&o profissional apresentadas com a candidatura, passando as suas avaliagbes a

ser as seguintes:

CANDIDATO HL | FP | EP | AD AC

Antdnio Filipe Monteiro dos Santos Vieira Rodrigues |20,00 | 1,00 | 20,00 (13,00 16,45

Hélder Nuno Dias dos Santos 18,00 | 8,00 | 20,00 |16,00| 17,30

----- Aberta a sess3o, o juri deliberou proceder a valoragédo do Método Complementar — Entrevista

de Avaliagdo de Competéncias (EAC), de acordo com as fichas de avaliagdo, tendo sido

atribuidas as seguintes classificagdes:

Nome do/a Candidato/a Resultado EAC
Anténio Filipe Monteiro dos Santos Vieira Rodrigues 12,00
Hélder Nuno Dias dos Santos 16,00

----- Tendo sido atribuida a valoragdo da entrevista de avaliagdo de competéncias, deliberou o
jari proceder & valoragdo e ordenacgédo final dos/as candidatos/as que completaram o

procedimento, com aprovagio em todos os métodos aplicados, em conformidade com a formula

de valoragao final constante da Atan.° 1.
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----- A formula de valoragao final a aplicar aos/as candidatos/as que tenham vinculo de emprego

publico previamente constituido, e se encontrem a cumprir ou a executar a atribuigao,

competéncia ou atividade caracterizadora do posto de trabalho para cuja ocupagdo o

procedimento foi publicitado, & a seguinte:

VF = 55%AC + 45%EAC
em que:
VF = Valoragéo final
AC = Avaliagao Curricular
EAC = Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Nome AC EAC
Anténio Filipe Monteiro dos Santos Vieira Rodrigues 16,45 12,00
Hélder Nuno Dias dos Santos 17,30 16,00

----- Atenta a valoragao final dos candidatos, procedeu o jari a elaboragéo da lista de ordenacéo

final dos candidatos aprovados, como segue:

Lista Unitaria de Ordenagéo Final:

Candidatos aprovados:

Nome VF Posigao
Hélder Nuno Dias dos Santos 16,72 1°
Antonio Filipe Monteiro dos Santos Vieira Rodrigues 14,45 2°

Nada mais havendo a tratar, o Presidente do Juri deliberou ainda elaborar uma lista retificativa

dos resultados do 1° método, e posteriormente encerrou a reunido, pelas onze horas e trinta

minutos, de que se lavrou a presente ata, a qual, depois de lida em voz alta e aprovada por todos

o0s membros do jari vai ser assinada nos termos legais.

Presidente do Juri,

Admindas!

Vogais,
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